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. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akciné bendrové Lietuvos pasStas (toliau — Bendrové) — didziausia pasto paslaugas
teikianti bendrové Salyje. Bendrovés veikla ypa¢ svarbi visuomenei, nes uztikrina universaliosios
pasto paslaugos teikima Lietuvos Respublikoje.

2. Akcinés bendrovés Lietuvos pasto darnaus vystymosi politikos (toliau — politikos) tikslas
yra nustatyti darnaus vystymosi sritis ir principus, kuriais vadovaujantis biity kuriama ir plétojama
tvari Bendrovés darnaus verslo kulttira bei praktika.

3. Politika taikoma visiems Bendrovés struktiiriniams padaliniams.

Il. SAVOKOS

4. Politikoje naudojamos sgvokos:
4.1. Sioje Politikoje naudojamos savokos ir santrumpos:

Strategija

pagrindinis Bendrovés planavimo dokumentas, apimantis detalig
Bendrovés aplinkos veiksniy analize, jos vizija, misija, strateginius
prioritetus, tikslus, jy rodiklius ilgalaikiam (4 mety) laikotarpiui ir
pagrindines rizikas. Strategija rengiama kaskadavimo principu
pradedant nuo Bendrovés lygio, tesiant verslo sriciy lygio
strategijomis ir esant poreikiui baigiant funkcijos lygio ar produkto
lygio strategija.

Suinteresuotosios Salys

Asmenys arba organizacijos, galin¢ios paveikti sprendima ar veikla,
buti arba jaustis jy paveikti (klientai, visuomené, darbuotojai,
profesinés sgjungos, partneriai, kreditoriai, akcininkai, investuotojai,
nuomonés formuotojai, ziniasklaida ir kt.).

Darnus vystymasis arba
darnumas, tvarumas

Organizacijy vystymosi budas, paremtas ekonominio augimo,
socialinés gerovés ir aplinkos klestéjimo pusiausvyra. Esminis $iy
nuostaty siekis, kad iStekliy vartojimas ir verslo plétra vykty
patenkinant dabartinés kartos poreikius bei nekelty pavojaus ateities
karty gerovei.

Darnaus vystymosi tikslai

Visy Jungtiniy Tauty nariy 2015 m. pasiektas susitarimas dél bendros
darbotvarkés pasaulio vystymuisi iki 2030 m. Susitarimo pamata
sudaro universaliy 17 Darnaus vystymosi tiksly.

Europos Zaliasis kursas

2019 m. gruodzio 11 d. Europos Komisijos pristatytos veiksmy
gairés, kuriomis siekiama, kad iki 2050 m. Europa tapty pirmuoju
poveikj klimatui neutralizavusiu Zemynu, tai yra, jog 2050 m. nelikty
Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy grynosios emisijos.

ParyZiaus susitarimas

2015 m. priimtas valstybiy susitarimas del klimato kaitos pagal
Jungtiniy Tauty Klimato kaitos konvencijg, kuriuo siekiama apriboti
vidutinés temperatiiros Zeméje padidéjimg iki 2° C lyginant su prie§
industriniu lygiu bei toliau siekti ne didesnio nei 1,5° C vidutinio
temperattros Zeméje didéjimo.

Pasaulinis susitarimas

Jungtiniy Tauty iniciatyva verslui, skatinanti versla savanoriSkai
jsipareigoti vykdyti ir atsiskaityti uZ darnumo principy jgyvendinima

3(5)



LIETUVOS
@PAS'TAS DARNAUS VYSTYMOSI POLITIKA

bei laikytis deSimties atsakingumo principy zmogaus ir darbuotojy
teisiy, aplinkos apsaugos ir kovos su korupcija srityje.

SESD Silumos efekta sukelian¢ios dujos (anglies dvideginis CO2, natrio
oksidas N2O, metanas CHys, sieros heksaflouridas SFe ir kt.).

[lIl. DARNAUS VYSTYMOSI PRINCIPAI

5. Bendrové, vadovaudamasi savo vizija, misija, vertybémis bei strategijoje numatytais tikslais,
jgyvendina savo darnaus vystymosi politika per nuoseklig veiklg trijose svarbiausiose srityse:
aplinkos apsaugos, socialingje ir ekonominéje. Veikdama Siose srityse Bendrové remiasi gerosiomis
valdysenos praktikomis, tarptautiniy standarty ISO, eksperty ir tarptautiniy institucijy
rekomendacijomis ir gairémis.

6. Bendrove jsipareigoja laikytis Pasauliniame susitarime apibrézty zmogaus teisiy, darbuotojy
teisiy, aplinkos apsaugos ir kovos su korupcija principy.

7. Bendrove, jgyvendindama savo veiklas, siekia tiesiogiai prisidéti prie Darnaus vystymosi
tiksly jgyvendinimo, ypatingai ,,Deramas darbas ir ekonominis augimas®, ,,Pramon¢, inovacijos ir
infrastruktiira®, ,,Sumazinti nelygybe®, ,,Atsakingas vartojimas ir gamyba®, ir ,,SuSvelninti klimato
kaitos poveikj“.

8. Bendroveé siekia prisidéti prie Europos Zaliojo kurso ir ParyZiaus susitarimo jgyvendinimo.

9. Formuodama ir jgyvendindama darnumo tikslus Bendroveé siekia visapusisko
suinteresuotyjy Saliy jtraukimo ir skatina bendradarbiavima su klientais, darbuotojais, akcininku,
tiekéjais, bendruomenémis, ziniasklaida ir kitomis suinteresuotomis Salimis.

10. Bendroveé vykdo savo veiklg pagal auk$¢iausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés
atsakomybés standartus. Bendrové vadovaujasi Siais darnaus vystymosi principais:

10.1. Atskaitomybé. Bendroveé yra atskaitinga uz savo poveikj visuomenei, ekonomikai ir
aplinkai.

10.2. Skaidrumas. Bendrové laikosi skaidrumo priimdama sprendimus ir vykdydama veikla,
kuri veikia visuomeng ir aplinka.

10.3. Etiskas elgesys. Bendrove elgiasi etiskai, t. y., Bendroves elgesys remiasi garbingumo,
lygybés ir sgziningumo vertybémis.

10.4. Pagarba suinteresuotyjy Saliy interesams. Bendrove gerbia, atsizvelgia ir atsiliepia |
suinteresuotyjy Saliy interesus.

10.5. Pagarba jstatymams. Bendrove laikosi Lietuvos Respublikoje galiojanciy jstatymy ir kity
teisés akty, informuoja suinteresuotasias Salis apie pareigag laikytis ir taikyti jy reikalavimus.

10.6. Pagarba tarptautinéms elgesio normoms. Bendrové perima nurodymus i$ sutar¢iy ir kity
tarptautiniy susitarimy, taikomy socialinei atsakomybei, tuo paciu laikosi Lietuvos Respublikoje
galiojanciy jstatymy ir kity teisés akty.

10.7. Pagarba zmogaus teiséms. Bendrové gerbia zmogaus teises ir pripazjsta tiek jy svarba,
tiek universaluma.

IV. DARNAUS VYSTYMOSI SRITYS

11. Politika suprantama kaip integrali ir neatskiriama verslo dalis, kuria remdamasi Bendrové
prisideda prie darnaus vystymosi.

12. Vystydama darnaus vystymosi veiklas, Bendrové srityse siekia:

12.1. aplinkos apsaugos srityje — sumazinti poveikj klimato kaitai ir SESD emisijas bei teikti
tvarias paslaugas klientams;

12.2. socialinéje srityje — kurti motyvuojancig darbo aplinkg ir skatinti socialing integracija;
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12.3. valdysenos ir ekonomingje srityje — uztikrinti darnig tiekimo granding, finansinj
stabilumga ir atsparumg bei procesy skaitmenizavima.

V. DARNUMO POLITIKOS |JGYVENDINIMO PRIEMONES

13. Politikoje jtvirtinti principai ir jsipareigojimai jgyvendinami remiantis susijusiomis
Bendrovés politikomis — Lygiy galimybiy, Asmens duomeny apsaugos, Antikorupcijos, Atlygio,
Kokybés, Aplinkos apsaugos politikos ir kitais vidaus dokumentais.

14. Bendrové uztikrina darnumo srityse nustatyty krypciy integravimg ir jgyvendinimg per
Bendrovés strategija, tikslus ir veiklos planus.

15. Bendrové¢ jsipareigoja reguliariai, bet ne re€iau kaip karta per ketverius metus, vykdyti
aplinkosauginiy, socialiniy bei ekonominiy poveikiy ir darnumo prioritety temy jvertinimag
jtraukdama suinteresuotgsias $alis ] reikSmingumo analiz¢ (angl. materiality analysis).

16. Bendrové jsipareigoja kasmet perzitiréti Bendrovés poveikio aplinkos apsaugai, socialinés
ir ekonominés atsakomybés temas, siekiant jvertinti, ar yra reikSmingy pokyc¢iy veikloje.

17. Bendrové ne reCiau nei karta per metus atsiskaito uz darnumo veikly igyvendinimag
teikdama atskiras ir (arba) j metinj praneSimg integruotas darnumo ataskaitas, parengtas remiantis
tarptautiniu mastu pripazintomis atskleidimo praktikomis ir standartais.

18. Siekdama sustiprinti savo darnumo jsipareigojimus, Bendroveé gali jungtis prie darnumag
skatinan€iy iniciatyvy, organizacijy ar veikly, kurios prisideda prie Darnaus vystymosi tiksly
igyvendinimo.

19. Bendrovés darbuotojai skatinami savanoriSkai jsitraukti j Bendrovés darnaus vystymosi
veikly formavima ir jgyvendinima.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Politika tvirtinama ir kei¢iama Bendrovés valdybos nutarimu.

21. Politika yra perzitirima ne reciau nei kas dvejus metus ir esant poreikiui atnaujinama.

22. Uz Sios Politikos bei kity strateginiy darnaus vystymosi dokumenty rengimg ir
igyvendinima jtraukiant kitus Bendrovés padalinius pagal kompetencija yra atsakingas Verslo ir
technologijy plétros padalinys.

23. Uz politikos priemoniy jgyvendinimg atsakingas Darnaus vystymosi projekty vadovas.

24. Uz politikos jgyvendinimo kontrole atsakingas Verslo ir technologijy plétros padalinio
direktorius.

25. Politikos nuostaty jgyvendinimas detalizuojamas kituose Bendrovés dokumentuose,
Kuriuos rengia ir tvirtina Bendrovés struktiiriniai padaliniai savo kompetencijy ribose.

26. Si Politika yra viesa ir skelbiama Bendrovés interneto svetainéje.
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